
仕事の切り出しが難しい。向いてる仕事が分からない。

もし、障がい者雇用でお悩みなら、

動画制作を担当してもらうという方法があります。

動画 1 分間の情報量は 180 万文字に相当すると言われています。
YouTube を代表とする無料動画配信サービスの拡充や 5G 次世代型高速通信
の開始により、私たちの生活において動画は必要不可欠なものになりました。
企業活動においても動画マーケティングの注目度は、年々、高まっています。
手軽に動画制作ができる仕組みと効果的な活用方法は、重要課題の一つです。
そこで、新しい働き方として「障がい者の動画制作者雇用」をご提案します。

メリット

チャレンジドリッチができること

・仕事を切り出す手間がない
・チーム作業ではないのでコミュニケーショントラブルが起きにくい
・外注した場合に比べ、ローコストで動画マーケティングを推進できる
・成果が形として残るので社員のモチベーションを維持しやすい
・長期雇用が期待できるため、採用にかかる労力を減らせる
・法令順守という義務感による雇用を、意義のある雇用に変えられる

お気軽にお問い合わせください

と言われても…という皆様を動画のプロがサポートします！
一部上場企業をはじめ多数の企業のテレビ CM・プロモーションビデオ・web ムービーを制作してきた
動画のプロフェッショナルが、ノウハウがない企業様の動画制作者雇用を全面的にバックアップします。

・動画制作のお悩み解決と完成までのトータルサポート
・編集用ハイスペック PC と編集ソフトのレンタル
・撮影機材のレンタルと撮影サポート
・サテライトデスクの提供
・社員向け動画制作セミナーと社内研修

Mail：top@charich.com / TEL：052-211-7636
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